
                                  

 คู่มือสาํหรบัสมาชิกใหม่                       สโมสรไลออนสส์ากลยินดีตอ้นรบัสู่องคก์รชัÊนนาํของโลกในการใหบ้ริการเพืÉอมนุษยชาต ิ
 Vision Statement To be the global leader in community and Humanitarian service 

 วิสยัทศัน ์เป็นผูนํ้าระดับโลก ในดา้นการบริการชุมชน และมนุษยธรรม  Mission Statement To empower volunteers to serve their communities, Meet humanitarian needs, Encourage peace and promote international understanding through Lions Clubs 
 พนัธกิจ เพิÉมพลงัอาสาสมคัรใหส้ามารถบริการชุมชนของตน ตอบสนองความตอ้งการดา้นมนุษยธรรม สนับสนุนสนัติภาพ และความเขา้ใจอนัดีระหวา่งประเทศผ่านสโมสรไลออนส ์
 Motto : We Serve คติพจน ์: เรายินดีใหบ้ริการ / เรายินดีใหค้วามช่วยเหลือ 

 วัตถุประสงคส์โมสรไลออนส ์1. เพืÉอจดัองคก์รและกาํกบัดูแลการบริหารของสโมสรใหเ้ป็นทีÉรูจ้กัในฐานสโมสรไลออนส ์ 2. เพืÉอประสานงานกิจกรรมและสรา้งมาตรฐานการบริหารงานของสโมสรไลออนส ์ 3. เพืÉอส่งเสริมความนึกคิด วิจารณญาณอนัดี ระหวา่งมวลประชาชาติในโลกดว้ยการศึกษาถึงปัญหา   สมัพนัธภาพ ระหวา่งชาติ  4. เพืÉอส่งเสริมทฤษฏี และการปฏิบติัในหลกัการใหเ้กิดความเป็นพลเมืองทีÉดี และการปกครองทีÉดี    5. เพืÉอส่งเสริมใหเ้กิดความสนใจ และการช่วยเหลืออยา่งจริงจงัต่อสาธารณกิจ สงัคม และสวสัดิภาพทางศีลธรรมในทอ้งถิÉนนัÊน    6. เพืÉอสรา้งสามคัคีธรรมในหมู่สมาชิกสโมสรใหเ้กิดไมตรีจิตมิตรภาพและความเขา้ใจอนัดีระหวา่งกนั    7. เพืÉอส่งเสริมใหมี้การประชุมศึกษา และการแสดงความคิดเห็นอยา่งเปิดเผยในเรืÉองทีÉเป็นประโยชน์  ต่อสาธารณะ ทัÊงนีÊ โดยไม่เกีÉยวขอ้งฝักใฝ่กบัการเมือง การศาสนา หรือลทัธินิยมใดๆ    8. เพืÉอกระตุน้เตือนและส่งเสริมใหส้มาชิกเกิดสมรรถภาพและรกัษามาตรฐาน จรรยาบรรณ ในการดําเนิน  ธุรกิจและอาชีพ ทัÊงนีÊ โดยสโมสรไม่มีวตัถุประสงคที์Éจะกระทาํใหเ้กิดผลประโยชน์ทางการเงินโดยตรงแก่  สมาชิกของตน 
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 จรรยาบรรณสมาชิกสโมสรไลออนส ์1. ขา้พเจา้ จะแสดงใหป้ระจกัษ์ถึงความศรทัธาในคุณค่าแหง่อาชีพของตน โดยจะประกอบสมัมาอาชีวะดว้ย  ความอุตสาหะวิริยะจนถึงทีÉสุด เพืÉอเชิดชูคุณภาพแหง่บริการของขา้พเจา้ 2.  ขา้พเจา้ จะมุ่งใหบ้รรลุผลสาํเร็จในกิจการงาน และเรียกรอ้งค่าตอบแทนหรือผลกาํไรอนัพึงไดอ้ยา่งยุติธรรม  ขา้พเจา้จะไม่ยอมใหค้วามศรทัธาในตนเองตอ้งเสืÉอมสิÊ นไป เพราะการแลกเปลีÉยนเอาผลกาํไรดว้ยการเอารดัเอาเปรียบ หรือดว้ยการกระทาํอนัน่าสงสยั 3. ขา้พเจา้ จะยึดมั Éนอยูเ่สมอวา่การเสริมสรา้งธุรกิจของขา้พเจา้ ไม่จาํเป็นตอ้งทาํลายผูอื้Éน ขา้พเจา้จะซืÉอสตัยต์่อ  ผูไ้ดร้บับริการจากขา้ฯ และต่อตนเอง 4. ขา้พเจา้ จะขจดัความสงสยัทัÊงมวลใหสิ้Ê นไปโดยพลนั ทีÉเกิดความระแวงสงสยัในหน้าทีÉการงานเกีÉยวกบัสิทธิและธรรมจรรยาของขา้พเจา้ ต่อมิตรทัÊงปวง 5. ขา้พเจา้ จะยึดถือวา่มิตรภาพไม่ไดขึ้Ê นอยูก่บัการบริการหรือค่าตอบแทน และขา้พเจา้จะยอมรบับริการดว้ย  นํÊาใจแห่งมิตรภาพนัÊน 6. ขา้พเจา้ จะสงัวรถึงหน้าทีÉทีÉขา้พเจา้ มีต่อชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย ์ประชาคมในฐานะพลเมืองคนหนึÉง  ดว้ยความภกัดีโดยไม่เปลีÉยนแปร ขา้พเจา้ จะอุทิศทัÊงกาํลงักาย กาํลงัใจ และกาํลงัทรพัย ์เพืÉอหน้าทีÉดงักล่าว 7. ขา้พเจา้ จะใหค้วามช่วยเหลือดว้ยความเห็นอกเห็นใจต่อผูต้กทุกขไ์ดย้าก และผูอ้่อนแอและจะอนุเคราะหต์่อ  ผูย้ากจน  8. ขา้พเจา้ จะวจิารณ์การกระทาํของผูอื้Éนดว้ยความเทีÉยงธรรมจะส่งเสริม และจะไม่ทําลาย  พนัธะทีÉสมาชิกมีตอ่สโมสรไลออนส ์1. ใหเ้วลาและความคิดเห็นอยา่งดีทีÉสุดแก่สโมสร 2. เขา้ร่วมประชุมในการประชุมสโมสรฯ ทุกครัÊง  นอกจากจะไม่อยูห่รือเจ็บป่วย ซึÉงควรจะแจง้ใหเ้ลขาธิการ  ทราบก่อนทุกครัÊง ทีÉมีความจาํเป็นจะตอ้งขาดการประชุม  3. ถือวา่วนัประชุมของสโมสรไลออนสนั์Êนสาํคญักวา่การนัดหมายอืÉนๆ  4. พรอ้มเสมอทีÉจะยอมรบัตาํแหน่งการทํางานในหน้าทีÉหนึÉงหน้าทีÉใด ซึÉงทางสโมสรฯ จะมอบหมายให ้5. ควรศึกษาถึงธรรมนูญ กฎหมายขอ้บงัคบั ภาคผนวกของสโมสรตน ของภาค และของไลออนสส์ากล 6. ใหภ้รรยา ครอบครวั และมิตรสหายของตน ไดท้ราบถึงเรืÉองราว และประโยชน์ทีÉจะไดร้บัจากการเป็น  สมาชิกไลออนส ์7. หากยงัไม่มีโอกาสทีÉจะทําหน้าทีÉบริหารของสโมสรฯ ก็ควรสนับสนุนเจา้หน้าทีÉบริหารของสโมสรฯ ดว้ยดี 8. ควรรีบชาํระค่าบาํรุงหรือเงินอุดหนุนอืÉนๆ ใหแ้ก่สโมสรฯ ตามกาํหนดโดยมิตอ้งเตือนหรือทวงถาม  
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บทนาํ 
 ขอตอ้นรบั.....ท่านเขา้สู่สโมสรไลออนสส์ากล  องคก์รการกุศลทีÉใหญ่ทีÉสุดในโลก   โดยสมาชิกมิไดมุ้่งหวงัผลตอบแทนมีสมาชิกทั Éวโลกกวา่ 1.4 ลา้นคน ใน 45,000 สโมสร และท่านไดเ้ป็นส่วนหนึÉงของเครือขา่ยระดบัโลกของผูเ้สียสละ เพืÉอช่วยเหลือผูด้อ้ยโอกาส ครอบคลุมพืÊ นทีÉกวา่ 210 ประเทศ และเขตปกครอง เราสามารถระดมความช่วยเหลือ และเขา้ถึงผูที้Éตอ้งการความช่วยเหลือไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพแมเ้ราจะมุ่งเน้นใหส้มาชกิทํากิจกรรมเพืÉอชุมชนทีละชุมชุนหรือเพียงทีละคน ไลออนสก็์ยดึหลกัการทีÉจะตอ้ง    ลงมือทําเอง  หรือแมก้ารช่วยเหลือระดบัหลายหมืÉนลา้นบาทในโครงการดา้นสายตา หรือผูป้ระสบภยั-พิบติัก็เกิดจากความรว่มมือของไลออนสท์อ้งถิÉนและ ไลออนสจ์ากทั Éวทุกมุมโลก ท่านเป็นสมาชิกไลออนสก็์เพืÉอจะไดล้งมือทําสิÉงทีÉเป็นประโยชน์แก่ชุมชนของตน โดยมีไลออนสส์ากลเป็นผูส้นับสนุนอยา่งใกลชิ้ด ท่านจะไดพ้บกบัความเป็นกนัเองของเหล่าสมาชิกทัÊงในและต่างประเทศ และความสนุกสนานจากการร่วมมือกนัทําโครงการต่างๆทีÉท่านจะหาไม่ไดจ้ากทีÉอืÉนนอกจากนัÊนท่านยงัจะไดร้บัโอกาสในการพฒันาบุคลิกภาพและภาวะผูนํ้าอีกดว้ย สโมสรไลออนสช์ืÉนชมในจิตวญิญานดา้นจิตอาสาและการเสียสละเวลาของท่าน สโมสรไลออนสส์ากลใหค้าํมั ÉนทีÉจะส่งเสริมและสนับสนุนท่านใหเ้ป็นสมาชิกไลออนสที์Éดี ไม่วา่จะดว้ยการจดัปฐมนิเทศ  การเป็นพีÉเลีÊ ยงสมาชิกใหม่ หรือเอกสารสิÉงพิมพ ์คูมื่อสาํหรบัสมาชิกใหม่เล่มนีÊ คงจะให้ความรู ้ และขอ้มูลเกีÉยวกบัองคก์รของเราอนัจะเป็นประโยชน์ในการเริÉมตน้การเป็นผูอ้าสาใหบ้ริการสงัคมและชุมชน   p.2 

 LIONS ONLINE คู่มือเล่มนีÊ เป็นเพียงปฐมบท    เมืÉอเขา้รบัการปฐมนิเทศน์ท่านจะไดค้วามรูเ้พิÉมเติมเกีÉยวกบั การเป็นสมาชิกไลออนสแ์ละสโมสรไลออนส์สากล  ท่านจะสืบคน้ขอ้มูลไดด้ว้ยตนเองทีÉ www.lionsclubs.org ซึÉงจะมีขอ้มูลอนัทันสมยั  ออกแบบอยา่งสวยงาม มีวิดิทัศน์ การเรียนรูด้ว้ยตนเอง แหล่งขอ้มูลทีÉพรอ้มดาวน์โหลดมาใชง้าน ขา่วสาร ใหม่ๆ วารสาร LION และอืÉนๆ อีกมากมาย  ท่านจะติดตามขา่วสารได ้ใน Lions Clubs International blog  ใน Facebook , MySpace , Linkedin , Flickr , YouTube และ Twitter   ซึÉงท่านสามารถจะลง Lions App. ไดส้าํหรบั iPhone 
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ความเป็นมาของสโมสรไลออนส ์
 สโมสรไลออนสส์ากลก่อตัÊงเมืÉอปี ค.ศ.1917 โดยนายเมลวิน โจนส ์ นักธุรกิจชาวอเมริกนั เขาไดก้ระตุน้สโมสรของเขาใหท้าํในสิÉงทีÉนอกเหนือกวา่การดาํเนินธุรกิจตามปกติ นัÉนคือการทําเพืÉอประโยชน์ของชุมชนและมนุษยชาติโดยไม่หวงัผลตอบแทน นอกจากนัÊนเขาไดเ้ล็งเห็นประโยชน์จากการทาํงานเป็นเครือขา่ยของสโมสรหลายสโมสรดีกวา่ทําโดยลาํพงัเพียงสโมสรเดียว จึงเชิญสโมสรต่างๆทั Éวประเทศสหรฐัอเมริกามาร่วมประชุมเมืÉอวนัทีÉ 7 มิถุนายน ค.ศ.1917 ทีÉนครชิคาโก มลรฐัอิลินอย สหรฐัอเมริกาพรอ้มกบัสถาปนา The Association of Lions ClubsขึÊ น  ในปีต่อมาจดัใหมี้การประชุมใหญ่ทีÉเมืองดาลลัส มลรฐัเท็กซสั เพืÉอลงมติรบัรองธรรมนูญ  ขอ้บงัคบัและจรรยาบรรณของไลออนส ์     อีกสามปีต่อมาไดมี้การสถาปนาสโมสรใหม่ในเมืองวินเซอร ์ มลรฐัออนตาริโอ ประเทศแคนาดาและไดเ้ปลีÉยนชืÉอเป็น  สมาคมสโมสรไลออนสส์ากล  (The International Association of Lions Clubs) ในปี ค.ศ. 2017  องคข์องเราซึÉงมีชืÉอเรียกง่ายๆ วา่ “สโมสรไลออนสส์ากล (Lions Clubs International)”   ก่อตัÊงมาครบ 100 ปีเต็ม  โดยมีสโมสรก่อตัÊงอยูท่ั Éวทุกมุมโลกและสมาชิกไลออนสก็์เป็นทีÉยอมรบัและนับถือเพราะเป็นผูเ้สียสละเพืÉอชุมชน สมดงัคาํขวญัตามทีÉวา่ “ We Serve ”                        p.3 

 เครืÉองหมายของสโมสรไลออนสส์ากล  คู่มือเล่มนีÊ มาพรอ้มกบัเข็มสมาชิก ขอใหป้ระดบัเข็มนีÊ อยา่งภาคภูมิใจ เพราะเครืÉองหมายของสโมสร      ไลออนสเ์ป็นทีÉรูจ้กัและยอมรบัจากทั Éวโลก เครืÉองหมายสโมสรไลออนสไ์ดร้บัการปรบัปรุงและพฒันามาตามลาํดับ แต่ยงัคงความหมายทีÉลึกซึÊ งของอกัษร L สีทองบนพืÊ นสีนํÊาเงินลอ้มรอบดว้ยวงกลมสีทองทีÉมีหวัสิงโตหนัหน้าออกคนละดา้น เปรียบดั Éงการมองไปในอดีตอยา่งภาคภูมิใจและการมองสู่อนาคตทีÉสดใส เครืÉองหมายสโมสรไลออนสใ์นรูปแบบและสีต่างๆสามารถดาวน์โหลดไดจ้าก www.lionsclubs.org ตามเงืÉอนไขการใชง้านทีÉปรากฏในเวบไซดเ์นืÉองจากเป็นเครืÉองหมายทีÉจดทะเบียนลิขสิทธ์ทั Éวโลก 
 

 

5 



กิจกรรมของเรา 
 กิจกรรมของเรา กล่าวสัÊนๆ ไดใ้นสองคาํวา่ “ “We serve” ” โดยเริÉมจากชุมชนทีÉเราอยูแ่ละบดันีÊ เราไดข้ยายไปยงัชุมชนทีÉตอ้งการความช่วยเหลือทั Éวโลก ในทุกขณะจะมีสมาชิกไลออนสป์ฏิบติัหน้าทีÉอยูใ่นโรงพยาบาล สถานดูแลผูสู้งอายุหรือปฏิบติัหน้าทีÉดา้นพิทักษ์สายตา ในพืÊ นทีÉทีÉประสบภยัพิบติัตามธรรมชาติ หรือในโรงเรียนทีÉใดก็ตามทีÉชุมชนตอ้งการความช่วยเหลือทีÉนัÉนคือเป้าหมายของไลออนส ์  อยา่งไรก็ตามจากประสบการณ์ทีÉเคยปฏิบติัมาพอทีÉจะแบ่งกิจกรรมออกไดเ้ป็น 6 กลุ่มดังนีÊ  
  ดา้นพิทกัษส์ายตา สโมสรไลออนสจ์ดักิจกรรมดา้นพิทักษ์สายตาอยา่งต่อเนืÉองยาวนานทีÉรวมถึงการป้องกนัการสูญเสียการมองเห็นและการปรบัสภาพการมองเห็น  เริÉมตัÊงแต่ ปี ค.ศ.1925 เฮเลน เคลเลอร ์ นักเขียนและนักทํากิจกรรมเพืÉอชุมชนชาวอเมริกนั ทีÉตาบอดและหูหนวกไดท้า้ทายไลออนสส์ากลใหเ้รง่รีบหาทางป้องกนัการสูญเสียการมองเห็นของชาวโลก   ในทีÉสุดไลออนสส์ากลก็ทาํสาํเร็จดว้ยประสบการณ์ ความชาํนาญและจาํนวนผูร้บัประโยชน์ทีÉมากทีÉสุด จนเป็นผลใหส้โมสรไลออนสส์ากลเป็นองคก์รระหวา่งประเทศชัÊนนําของโลกในดา้นการพิทกัษ์สายตา กล่าวคือ มีเด็กกวา่10ลา้นคนเขา้รบัการตรวจรกัษาสายตา ประชาชน 7.6 ลา้นคน ไดร้บัการผ่าตดัตอ้กระจกและทุกๆปี ประชาชนอีก4แสนคนไดร้บัการปรบัเปลีÉยนแวน่ตา หรือแมแ้ต่เพียงคนคนเดียวไลออนสก็์พรอ้มจะช่วย 
 กรณีตวัอยา่ง :  สโมสรไลออนสใ์นมลรฐัวิสคอนซินไดช้่วยสุภาพสตรีทีÉตาบอดโดยกาํเนิดใหไ้ดร้บัการผ่าตดัเปลีÉยน  กระจกตา    จนกลบัมามองเหน็หน้าครอบครวัของเธอเป็นครัÊงแรกไดใ้นทีÉสุด 
 ดา้นเด็กและเยาวชน สโมสรไลออนสห์ว่งใยในเรืÉองของเด็กๆ เสมอและจะเขา้ไปถึงทุกทีÉทีÉเด็กๆ มีความตอ้งการอาหารยารกัษาโรค อุปกรณ์การเรียนหรือสิÉงจาํเป็นในการดํารงชีวติ เราจะใหโ้อกาสแก่เด็กๆและเยาวชนเพืÉอใหเ้ติบโตขึÊ นอยา่งมีสุขภาพพลานามยัทีÉดีและปลอดภยัในพืÊ นทีÉทีÉยากจนและเสีÉยงทีÉสุด ไลออนสจ์ดักิจกรรมสาํหรบัเยาวชนเพืÉอรบัมือกบัสภาพความสลบัซบัซอ้นของสงัคมปัจจุบนั กิจกรรมค่ายเยาวชนทีÉสรา้งมิตรภาพระหวา่งเพืÉอนในต่างแดน และกิจกรรมแห่งสนัติสุขคือการประกวดโปสเตอรเ์พืÉอสนัติภาพของโลก (Peace Poster Contest)  โดยเปิดโอกาสให้เยาวชนจากทั Éวโลกไดแ้สดงความรูสึ้กและความหวงัทีÉเกีÉยวกบัสนัติภาพ             p.4 
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กรณีตวัอยา่ง :  ในทุกๆ ปี สโมสรในสวเีดนรบัและดูแลเด็กกาํพรา้จากโปแลนดแ์ละลิธวัเนียมาเขา้ค่ายฤดูรอ้นในสวเีดนเป็นเวลา 10 วนัโดยเด็กเหล่านีÊ ไดร้บัประสบการณ์ทีÉไม่มีทางจะไดร้บัจากทางอืÉนใดนอกจากทีÉไลออนสจ์ดัให ้และพวกเขาไดร้บัรูอี้กวา่อยา่งน้อยยงัมีเพืÉอนต่างชาติทีÉห่วงใยพวกเขาอยู ่ ดา้นวิเทศสมัพนัธ ์    ในปี ค.ศ.1945 สโมสรไลออนสส์ากลมีส่วนในการเขียนกฎบตัรสหประชาชาติ  วา่ดว้ยองคก์าร        ภาคประชาชน  (Non-Governmental Organization) และยงัคงมีบทบาทสาํคญักบัองคก์ารยูเนสโก  องคก์ารยูนิเซฟและองคก์ารอืÉนๆ ในสงักดัขององคก์ารสหประชาชาติ นอกจากนัÊนองคก์ารสหประชาชาติยงัอนุมติัใหส้โมสรไลออนส์สากลจดัใหว้นั “LIONS’s Day at UN” ทีÉสาํนักงานใหญ ่ณ. มหานครนิวยอรค์ สหรฐัอเมริกา ในเดือนมีนาคมของทุกปีเพืÉอเปิดโอกาสใหเ้ขา้พบเลขาธิการองคก์ารสหประชาชาติ คณะทูตประจาํ UN และมอบรางวลัแก่ผูช้นะเลิศการประกวดโปสเตอรแ์หง่สนัติภาพของโลก (Peace Poster Contest) สโมสรไลออนสส์ากลยดึมั Éนปฏิบติัตามวตัถุประสงคข์อ้สามทีÉบญัญติัไวว้า่ 
 “เพืÉอส่งเสรมิความนึกคิด วิจารณญาณอันดี ระหว่างมวลประชาชาตใินโลก ดว้ยการศึกษาถึงปัญหาสัมพนัธภาพระหว่างชาต”ิ  ดา้นสุขภาพและอนามยั สโมสรไลออนสใ์หค้วามสาํคญัดา้นสายตาอยา่งต่อเนืÉองมาตัÊงแต่ปี ค.ศ.1925 ขณะเดียวกนัก็มีกิจกรรมเกีÉยวกบัการพิทกัษ์โสตประสาท การทาํงานกบัคนหหูนวกและกระตุน้ใหเ้ห็นภยัทีÉเกิดจากโรคเบาหวาน ปัจจุบนัไลออนสใ์นหลายประเทศกาํลงัรณรงคใ์หต้ระหนักในโรคมะเร็งทรวงอกและอีกหลายประเทศกาํลงัจดัชุดรกัษาพยาบาลฉุกเฉินใหแ้ก่ประเทศทีÉไดร้บัผลกระทบจากสงคราม 
 กรณีตวัอยา่ง : สโมสรไลออนสที์Éเกาะเคยแ์มนจดัใหค้วามรูแ้ก่สุภาพสตรีในเรืÉองมะเร็งทรวงอกและใหก้ารสนับสนุน  ชาวเกาะทีÉไม่เงินสาํหรบัค่าตรวจมะเร็งทรวงอกจนทําใหส้ามารถช่วยชีวิตชาวเกาะไดห้ลายรายเพราะ  ทราบอาการป่วยทันเวลา  ดา้นชุมชนและสิÉงแวดลอ้ม สโมสรไลออนสคื์อองคก์รเพืÉอชุมชนทีÉสโมสรตัÊงอยูโ่ดยลงมือทําดว้ยตนเองไม่วา่จะขุดดินปลูกตน้ไม ้ ทาสี ก่อสรา้งอาคารต่างๆ ซึÉงตอ้งขอบคุณสมาชิกไลออนสใ์นผลงานมากมายอาทิเช่นสวนสาธารณะ คลินิค ทีÉพกัชั Éวคราว ศาลาประชาคมและอืÉนๆ  ทีÉร่วมกนัซ่อม สรา้งดูแลรกัษาดว้ยสองมือของสมาชิกเหล่านัÊน 
 กรณีตวัอยา่ง : ในเมืองคอนคอรด์ มลรฐัแคลิฟอเนีย พ่อแม่ของเด็กพิเศษตอ้งการสนามเด็กเล่นเพืÉอใหเ้ด็กในชุมชนไดใ้ชไ้ลออนสท์าํใหฝั้นกลายเป็นจริงเมืÉอมูลนิธิไลออนสส์ากล (LCIF) ไดป้ระเดิมเงินกน้ถุงใหก้บัโครงการนีÊ เป็นจาํนวนเงิน US$ 75,000 จากนัÊนจึงเกิดการระดมความร่วมมือและกระตุน้ใหอี้ก 45 สโมสรเขา้รว่มสนับสนุนจนเพียงพอทีÉจะก่อสรา้งสนามเด็กเล่นของชุมชนในวงเงิน US$ 750,000 สโมสรไลออนสต์ระหนักดีในเรืÉองสิÉงแวดลอ้ม การลงมือเก็บขยะในป่าสงวน สวนสาธารณะและ      ทีÉพกัผ่อนของชุมชน การใหค้วามรูเ้กีÉยวกบัการอนุรกัษ์สิÉงแวดลอ้มตามหลกั 3R ไดแ้ก ่  Reduce คือการลดการใช ้ Reuse คือการใชท้รพัยากรใหคุ้ม้ค่าทีÉสุด และ Recycle คือ การนําหรือเลือกใช้ทรพัยากรทีÉสามารถนํากลบัมารีไซเคิล หรือนํากลบัมาใชใ้หม่ 
 กรณีตวัอยา่ง : ในถิÉนทุรกนัดารของประเทศไทย     ไลออนสไ์ทยและญีÉปุ่นโดยความร่วมมือของกรมป่าไมแ้ละมูลนิธิ ไลออนสส์ากล ร่วมกนัปลูกตน้ไม ้8,000 ตน้  เพืÉอป้องกนันํÊาหลากดินถล่มและแกว้กิฤติโลกรอ้นนอกจากนัÊนยงัแสดงใหช้าวบา้นไดเ้ห็นความสาํคญัของตน้ไมใ้นเชิงนิเวศน์ p.5 
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ดา้นการเตรียมความพรอ้มและการช่วยเหลือผูป้ระสบภยัพิบตัิ  เมืÉอใดทีÉเกิดภยัพิบติั ไลออนสพ์รอ้มเสมอทีÉจะ เขา้ช่วยเหลือดว้ยความเป็นสากลจึงสามารถระดมความช่วยเหลือจากทั Éวโลก เพืÉอช่วยผูป้ระสบภยัไดใ้นทันที และดว้ย            LIONS ALERT PROGRAM  ไลออนสจ์ึงมีความพรอ้มอยูเ่สมอในภาวะฉุกเฉิน 
 กรณีตวัอยา่ง : เมืÉอปี ค.ศ.2010 เกิดแผ่นดินไหวในไฮติ สโมสรไลออนสเ์ขา้ช่วยเหลือในทันทีดว้ยมูลค่ากวา่ US$ 4.6 ลา้น ไลออนสใ์นสาธารณรฐัโดมินิกนั ประสานความร่วมมือจดัเรือสองลาํเพืÉอลาํเลียงสิÉงของให้ผูป้ระสบภยัตรงไปยงัไลออนสไ์ฮติ ซึÉงรวมถึงเต็นท์สาํหรบัผูป้ระสบภยั จาํนวน 3,000 คน  นอกจากนัÊนยงัไดใ้หค้วามช่วยเหลือผูป้ระสบภยัจากกรณีแผน่ดินไหวในจีน ชิลีและญีÉปุ่น รวมถึงเหตุการซึนามิ เมืÉอปี ค.ศ.2004 ในครัÊงนัÊนประเทศไทยไดร้บัความช่วยเหลือจาก LCIF ในการก่อสรา้งหมู่บา้นไลอนสส์าํหรบัผูป้ระสบภยักวา่ 250 หลงัมลูค่ากวา่ 100 ลา้นบาท 
 กิจกรรมดังกล่าวขา้งตน้ สโมสรของท่านอาจมีส่วนร่วมในดา้นใดดา้นหนึÉงหรือท่านสามารถจะเสนอความคิดเห็นใหม่โครงการใหม่ทีÉอาจจะสนองตอบความตอ้งการของชุมชนได ้ ซึÉงจะทาํใหท่้านเกิดความสุขใจในการทาํประโยชน์เพืÉอชุมชนดงักล่าว                       p.6 
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องคก์รของเรา  สโมสรไลออนส ์ (Lions Club) ขอใหร้ะลึกอยูเ่สมอวา่เข็มเครืÉองหมายไลออนส ์ มิไดแ้สดงวา่ท่านเป็นสมาชิกของไลออนสส์ากล แต่ท่านเป็นสมาชิกของสโมสรไลออนสที์ÉตัÊงขึÊ นในทอ้งถิÉนของท่าน สโมสรทีÉท่านสงักดัอยูต่่างหาก ทีÉเป็นสมาชิกของสโมสร       ไลออนสา์กล 
 สโมสรไลออนสแ์ต่ละสโมสรเป็นฐานหลกัสาํคญัของ ไลออนสส์ากลและเป็นกลไกสาํคญัในการทาํกิจกรรมและสรา้งสรรสิÉงทีÉดีแก่ชุมชน สโมสรไลออนสส์ากลมีหน้าทีÉกาํกบัดูแล และสนับสนุนการทาํงานของสโมสรของท่านเหมือนกบัอีก 45,000 สโมสรทั Éวโลก  สมาชิกสโมสรไลออนสทุ์กคนต่างมุ่งหวงัทีÉจะพฒันาชุมชนและมุ่งมั ÉนทีÉจะลงมือทํากิจกรรมใหส้าํเร็จ และเมืÉอใดทีÉสมาชิกมารวมตัวกนัปัญหาก็จะน้อยลงและชุมชนก็จะดีขึÊ น 
 การเขา้เป็นสมาชิกก็โดยการเชืÊ อเชิญเท่านัÊน จึงเป็นสิÉงน่าภาคภูมิใจ สมาชิกจะตอ้งบรรลุนิติภาวะมีคุณธรรมและเป็นคนดี ของชุมชน เมืÉอเป็นสมาชิกไลออนส ์ท่านคืออาสาสมคัรขององคก์รทีÉเป็นทีÉยอมรบัจากทั Éวโลก 
 ท่านเป็นสมาชิกก่อตัÊงหรือสมาชิกของสโมสรไลออนส ์สโมสรไลออนสข์องท่านไดใ้หค้าํมั ÉนทีÉจะปฏิบติัตามธรรมนูญและขอ้บงัคบัของสโมสรไลออนสส์ากลดงันัÊน  ท่านจะตอ้งทําความเขา้ใจในเนืÊ อหาของคู่มือฉบบันีÊและท่านสามารถดาวน์โหลดไดจ้าก www.lionsclubs.org 
 คณะกรรมการบริหารของสโมสรประกอบดว้ย  นายกสโมสร   นายกสโมสรเพิÉงผ่านพน้   อุปนายกสโมสร เลขาธิการสโมสร เหรญัญิกสโมสร ไลออนเทมเมอร ์(ผูดู้แลทรพัยสิ์นสโมสร) เทลทวสิเตอร ์ (ผูส้รา้งสรรบรรยากาศในการประชุม) ประธานฝ่ายสมาชิกภาพ และอืÉนๆ (ถา้มี) โดยกาํหนดใหมี้การเลือกตัÊงทุกปีมีวาระการปฏิบติัหน้าทีÉตามปีบริหารของไลออนสส์ากลคือ กรกฎาคมถึงมิถุนายนของปีถัดไป 
 p.7 

 งานของสโมสรจะดาํเนินการโดยคณะกรรมการโครงการฯ ซึÉงแต่งตัÊงโดยคณะกรรมการบริหารของสโมสร บางครัÊงสมาชิกของสโมสรทัÊงหมดก็ไดร้บัแต่งตัÊงอยูใ่นคณะกรรมการเหล่านีÊ ดว้ย และถือเป็นหน้าทีÉทีÉสาํคญัของสมาชิกทีÉไดร้บัแต่งตัÊง ทีÉจะตอ้งตัÊงใจทาํใหดี้ทีÉสุด 
 คณะกรรมการดา้นธุรการ (Administrative Committees) จะรวมถึง ฝ่ายกาํกบัการเขา้ประชุม (Attendance) ฝ่ายธรรมนูญและขอ้บงัคบั ฝ่ายการประชุมใหญ ่ฝ่ายการเงิน (Finance) ฝ่ายขอ้มูลขา่วสาร ฝ่ายสมาชิกภาพ ฝ่ายประชาสมัพนัธ ์ ฝ่ายตอ้นรบั และฝ่ายพฒันาผูนํ้า 
 คณะกรรมการดา้นกิจกรรม (Activities Committees) โดยปกติจะขึÊ นอยูก่บัลกัษณะของกิจกรรมของสโมสร แต่ละสโมสรและแต่ละภาค สามารถจะกาํหนดอตัราค่าบาํรุงประจาํปีไวเ้ป็นค่าใชจ้า่ยได ้ ส่วนค่าสมาชิกในส่วนของไลอนสส์ากลเป็นค่าใชจ้า่ยสาํหรบัสิทธิประโยชน์ของสมาชิก รวมถึงวารสารเสียงสิงโต 
 เงินบริจาคทีÉไดร้บัหา้มมิใหน้าํไปใชเ้ป็นค่าใชจ้า่ยในการบริหารและโปรดระลึกเสมอวา่ เงินบริจาคทุกบาททุกสตางคจ์ะตอ้งกลบัคืนสู่ชุมชนทัÊงหมด 
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ภาคและภาครวม (District and Multiple Districts)  
 ภาคเป็นสะพานเชืÉอมระหวา่งสโมสรกบัไลออนสส์ากล โดยแต่ละภาคจะประกอบดว้ยสโมสรไม่น้อยกวา่ 35 สโมสร มีสมาชิกรวมกนัไม่น้อยกวา่ 1,250 คน ปัจจุบนัมีสโมสรไลออนสท์ั Éวโลกกวา่ 45,000 แหง่ นับรวมกนัเป็นภาคกวา่ 760 ภาค  
 ทุกปีในแต่ละภาคจะมีการเลือกตัÊง ผูว่้าการภาค เพืÉอรบัผิดชอบการดําเนินงานตามเป้าหมายทีÉไดร้บัรว่มกบั   ทีมผูว่้าการภาค (District Governor Team) อนัประกอบดว้ยผูว้า่การภาค รองผูว้า่การภาค คนทีÉ 1 และ คนทีÉ 2 มีหน้าทีÉกาํกบัดูแลการดาํเนินงานของภาค จดัทีมงานระดบันโยบายเพืÉอทํางานในเรืÉองการเพิÉมจาํนวนสมาชิกและการตัÊงสโมสรใหม ่
 นอกจากนัÊนผูว้า่การภาคฯ มีหน้าทีÉกาํกบัดูแล คณะมนตรีภาค(District Officers) ซึÉงประกอบดว้ยผูว้า่การภาค ผูว้า่การภาค เพิÉงผ่านพน้ รองผูว้า่การภาค คนทีÉ 1  รองผูว้า่การภาค คนทีÉ 2 เลขาธิการภาค เหรญัญิกภาค ประธานภูมิภาค และประธานเขต  คณะกรรมการภาค (District Cabinet) จะประกอบดว้ยคณะมนตรีภาค (District Officers) ประธานภูมิภาค ประธานเขต ประธานฝ่ายต่างๆ รวมทัÊงนายกสโมสรแและเลขาธิการสโมสร ซีÉงจะทาํหน้าทีÉทีÉปรึกษาภาคอีกดว้ย 
 ไลออนสส์ากลกาํหนดใหภ้าคแบ่งเป็นภูมิภาคและเขตโดยใช้เกณฑด์งันีÊ  - จาํนวนสโมสรไลออนสร์ะหวา่ง 10-16 สโมสรรวมกนัเรียกวา่      ภูมิภาค (Regions) และ - จาํนวนสโมสรไลออนสร์ะหวา่ง 4-8  สโมสร    รวมกนัเรียกวา่     เขต ( Zones )  ภาครวม (Multiple Districts)  ภาครวมใชเ้รียกพืÊ นทีÉทีÉแบ่งโดยใช้เสน้แบ่ง อาณาเขตของประเทศ  รฐัหรือจงัหวดัทีÉมีภาคมากกวา่ 2 ภาคขีÊ นไป แต่หากพืÊ นทีÉทีÉแบ่งโดยใชเ้สน้แบ่งอาณาเขตของประเทศ รฐัหรือจงัหวดั ทีÉมีเพียงภาคเดียว ก็ใหเ้รียกวา่  ภาค     (Single District) 
 
 
 
 p.8 
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สโมสรไลออนสส์ากล  (Lions Clubs International) 
 คณะกรรมการอาํนวยการไลออนสส์ากลจาํนวน 34 คน    จากทั Éวโลกมีหน้าทีÉกาํกบัดูแลสโมสรไลออนสส์ากล โดยจดัใหมี้การประชุมปีละ 4 ครัÊง เพืÉอกาํหนดนโยบายของ  ไลออนส ์ ติดตามผลการทํางานโครงการต่างๆ ดูแลคณะกรรมการอาํนวยการ และคณะกรรมการทุกคณะ บริหารจดัการส่วนหารายได ้ ทรพัยสิ์น และเงินกองทุนของสโมสรไลออนส ์จดัทําและอนุมติังบประมาณประจาํ ปีบริหาร  (กรกฎาคม-มิถุนายนของปีถัดไป)  
 คณะเจา้หน้าทีÉผูบ้ริหารสโมสรไลออนสส์ากล (International Officers) ประกอบดว้ย  5 คน ไดแ้ก่ นายกสโมสรไลออนสส์ากล นายกสโมสรไลออนสส์ากลเพิÉงผ่านพน้       อุปนายกสโมสรไลออนสส์ากล คนทีÉ 1 อุปนายกสโมสรไลออนสส์ากล คนทีÉ 2 และอุปนายกสโมสรไลออนสส์ากลคนทีÉ 3     เป็นผูร้บัผิดชอบในการ ดาํเนินงานใหเ้ป็นไปตามนโยบาย และเป็นผูนํ้าทีÉสรา้งแรงบนัดาลใจใหก้บัสมาชิกทั Éวโลกกวา่ 1.4 ลา้นคน 
 นอกจากนัÊนยงัมีกรรมการอาํนวยการแต่งตัÊง (Board Appointees)  มีหน้าทีÉคอยชว่ยเหลืองานคณะกรรมการอาํนวยการและคณะเจา้หน้าทีÉผูบ้ริหารสโมสรไลออนส์สากลตามทีÉไดร้บัมอบหมาย 
             p.9 
 
 
 

 ภาวะผูน้าํ (Leadership) 
 ไลออนสส์ากลมุ่งมั ÉนทีÉจะส่งเสริมและพฒันาความเป็นผูนํ้าใหดี้ขึÊ น ตัÊงแต่ระดบัสโมสรขึÊ นไป หากมีความประสงคที์Éจะเรียนรูแ้ละฝึกฝนการเป็นผูนํ้าอยา่งมีประสิทธิภาพ 
 ขอแนะนําใหใ้ชก้ารเรียนรูอ้อนไลน์ไดที้É http://members.lionsclubs.org/EN/resources/leadershipresourcecenter/index.php 

 คณะเจา้หน้าทีÉผูบ้ริหารสโมสรไลออนสส์ากลและคณะ กรรมการอาํนวยการไลออนสส์ากลมาจากการเลือกตัÊงของผูแ้ทนสโมสร (Delegates) ในระหวา่งการประชุมใหญ่ประจาํปีของไลออนสส์ากล (International Convention) นายกสโมสรไลออนสส์ากล (International President) จะไดร้บัเลือกตัÊง 3 ปี ก่อนเขา้รบัตําแหน่งโดยจะทาํหน้าทีÉอุปนายกสโมสรไลออนสส์ากล คนทีÉ 3   อุปนายกสโมสรไลออนสส์ากล คนทีÉ 2     และอุปนายกสโมสร ไลออนสส์ากล คนทีÉ 1 คราวละ 1 ปี รวม 3 ปี ก่อนเขา้รบัตาํแหน่งนายกสโมสรไลออนสส์ากล 
 กรรมการอาํนวยการมาจากการเลือกตัÊงเขา้รบัตาํแหน่งมีวาระ 2 ปี  
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 มูลนิธิสโมสรไลออนสส์ากล (Lions Clubs International Foundation) : LCIF                                 

 มูลนิธิสโมสรไลออนสส์ากล  (Lions Clubs International Foundation ) : LCIF  
 เริÉมก่อตัÊงเมืÉอ ปี ค.ศ.1968 ไดใ้หค้วามช่วยเหลือแก่ชุมชนทั Éวโลกไปแลว้เป็นจาํนวนเงินหลายหมืÉนลา้นบาท โดยมีส่วนเขา้ไปจดัการปัญหาใหญ่ๆ เช่น เรืÉองความพิการทางสายตา และโสตประสาท การเขา้ช่วยเหลือผูป้ระสบภยัพิบติัทางธรรมชาติอยา่งทันท่วงที ปัจจุบนัมูลนิธิไดใ้หค้วามช่วยเหลือชุมชนผ่านสโมสรไลออนส์ต่างๆ ทั Éวโลก ปีละกวา่ 1,500 ลา้นบาท 
 ผลแหง่ความสาํเร็จของไลออนสส์ากลในระดบัโลกเกิดจากแรงอุดหนุนของ LCIF ในขณะเดียวกนั LCIF ก็ยงัสนับสนุนสโมสรในระดับทอ้งถิÉน ไม่วา่จะเป็นการสรา้งโรงเรียน คลินิค ศูนยฝึ์กอบรม หรือโครงการเพืÉอมนุษยชาติขนาดใหญ ่แทจ้ริงแลว้เงินบรจิาคส่วนใหญ่ก็มาจากสมาชิกไลออนสแ์ลว้ยอ้นกลบัมาอุดหนุนให ้แก่กิจกรรมของไลออนสต์ามลาํดับความจาํเป็น อยา่งไรก็ดี LCIF ภูมิใจทีÉไดจ้ะร่วมมือกบัองคก์รการกุศลทีÉมีวตัถุประสงคค์ลา้ยคลึงกนัเพืÉอใหค้วามช่วยเหลือแก่มนุษยชาติ 
 LCIF มีความภาคภูมิใจเป็นอยา่งมากในโครงการ SightFirst  ทีÉเริÉมเมืÉอปี ค.ศ.1990  เพืÉอรณรงคก์ารลดจาํนวนคนตาบอดทั Éวโลก และนับตัÊงแต่เริÉมโครงการนีÊ   ไลออนสส์ามารถระดมเงินบริจาคไดก้วา่ 12,000 ลา้นบาท จึงถือไดว้า่ LCIF เป็นองคก์รทีÉช่วยคนตาบอดทีÉใหญที่Éสุดในโลก       p.11 

 นอกจากนัÊนดว้ยขนาด  ขอบเขต และประสิทธิผลของโครงการ SightFirst  จึงส่งผลให ้LCIF เป็นองคก์รการกุศลภาคประชาชน (NGO) ทีÉใหญที่Éสุดของโลกอีกดว้ย  ส่วนใหญ่ของเงินบริจาคมาจาก เมลวินโจนสเ์ฟลโล่ชิพ (Melvin Jones Fellowship Program) : MJF ทีÉมีผูบ้ริจาคครัÊงละ US$1,000 หรือมากกวา่     
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สิÉงควรรู ้
 การประชุมสโมสร (Club Meetings)  สโมสรถือวา่การประชุมสโมสรเป็นสิÉงสาํคญัทีÉตอ้งจดัใหมี้ขึÊ นเป็นประจาํ     สมํ Éาเสมอ โดยสโมสรส่วนใหญ่กาํหนดใหมี้การประชุมเดือนละสองครัÊง สมาชิกในสโมสรตกลงร่วมกนั วา่จะประชุมในวนัเวลาและสถานทีÉใด ขณะเดียวกนัเป็นหน้าทีÉของสมาชิกทุกคนทีÉจะตอ้งเขา้ประชุมทุกครัÊง หรือใหม้ากทีÉสุดเท่าทีÉจะทําได ้ เพราะการพบปะกนัเป็นประจาํจะช่วยกระชบัมิตรภาพในหมู่สมาชิก และก่อใหเ้กิดเป้าหมายร่วมกนัอนัเป็นหนทางสู่ความสาํเร็จ  ในฐานะสมาชิกใหม่ ควรตระหนักในความสาํคญัทีÉจะตอ้งซึมซบัความรูที้ÉเกีÉยวกบัไลออนสร์วมถึงจิตวญิญาณของ       ไลออนสใ์หม้ากทีÉสุด โปรดระลึกเสมอว่าการเขา้รว่มประชุมของท่านมีความสาํคญัอยา่งยิÉงต่อสโมสร และตอ้งเขา้ร่วมกิจกรรมของสโมสรหรือตามทีÉสโมสรไดม้อบหมายอยา่งสมํ Éาเสมอ  รางวัลการเขา้ประชุมสโมสร 100% (Perfect Attendances Awards) จะมอบใหแ้ก่สมาชิกทีÉเขา้ประชุมสโมสรทุกครัÊงตลอดปีบริหาร  รางวัลสาํหรบัสมาชิก (Member Awards) ไลออนสถื์อวา่การทาํประโยชน์แก่ชุมชนเป็นรางวลัชีวติ แต่บางครัÊงการทํางานทีÉประสบความสาํเร็จก็สมควรจะไดร้บัยกยอ่งชมเชย บางท่านอาจจะคิดวา่รางวลัและการยกยอ่งคงจะยงัอีกไกลแต่สาํหรบัสมาชิกใหม่ของไลออนสย์งัมีอีกหลายรางวลัทีÉท่านจะไดร้บัในเวลาไม่ชา้ไม่นาน อาทิเช่นรางวลัสาํหรบัท่านทีÉแนะนําสมาชิกใหม่เขา้สโมสรของท่าน หรือรางวลัการก่อตัÊงสโมสรใหม ่ ทัÊงสองรางวลันีÊ ท่านมีสิทธิทีÉจะดาํเนินการได้ทันทีหลงัจากเขา้รบัการปฐมนิเทศแลว้ นอกจากนัÊนยงัมีรางวลัสาํหรบัสมาชิกตามระยะเวลาการเป็นสมาชิก กิจกรรมทีÉดีเด่น ความคิดริเริÉมงานประชาสมัพนัธดี์เด่น และการเป็นผูนํ้าดีเด่น  วารสารเสียงสิงโต (LION Magazine) เป็นวารสารของสโมสรไลออนสส์ากลทีÉจดัพิมพท์ัÊงหมด 21 ภาษา เป็นประจาํ ปีละ 10 ครัÊง และท่านก็จะไดร้บัวารสารดังกล่าวโดยไม่คิดมูลค่า ในวารสารจะมีเรืÉองราวของสมาชิกดีเด่นและกิจกรรมต่างๆ ของสโมสรจากทั Éวโลก รวมทัÊงสารของนายกสโมสรไลออนสส์ากล ขอ้มูลทีÉเกีÉยวขอ้งดา้นนโยบายและกิจกรรม  สโมสรของท่านและภาคของท่านอาจจะจดัพิมพจ์ดหมายขา่ว (Newsletter)  หรือประกาศขา่ว (Bulletin) หรืออีเมล หรือไลน์ (eNewsletter) ทีÉรวมขอ้มูลขา่วสารทอ้งถิÉนอีกก็ได ้          p.12 
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การประชุมใหญ่ไลออนสส์ากล (International Convention)  ถือเป็นการประชุมทีÉยิÉงใหญ่ทีÉสุดและสาํคญัทีÉสุด ทุกๆ ปี สมาชิกไลออนสห์ลายหมืÉนคนจากทั Éวสารทิศรวมตัวกนัเป็นเวลาหนึÉงสปัดาหเ์พืÉอหารือถึงภารกิจขององคก์รการเพิÉมเติมความรูแ้ละสรา้งมิตรภาพทีÉดีระหวา่งมวลสมาชิก และทีÉสาํคญัทีÉสุดคือ การเลือกตัÊงนายกและกรรมการอาํนวยการไลออนสส์ากล และพิธีเขา้รบัตาํแหน่งของนายกไลออนส์สากลคนใหม ่ สมาชิกจะเลือกเขา้ฟังการประชุมเชิงปฏิบติัการหรือการสมัมนาใดก็ไดที้ÉมีเนืÊ อหาสาระเพืÉอช่วยเป็นแนวทางในการปรบัปรุงสโมสรและพฒันาศักยภาพของสมาชิก มีการเฉลิมฉลองอยา่งมีสีสรรใหก้บัมิตรภาพในหมู่สมาชิก การพบปะสนทนาและขบวนพาเหรดตระการตาทีÉแหแ่หนในเมืองทีÉเป็นเจา้ภาพจดัการประชุม เป็นตน้ 
 สมาชิกทีÉมีสภาพสมบูรณ์สามารถเขา้รว่มประชุมได ้รายละเอียดติดตามไดจ้าก http://lcicon.lionsclubs.org/EN/attendees/registrationinformation.php  ทีÉทาํการสโมสรไลออนสส์ากล (Lions Clubs International Headquarters)  ตัÊงอยูที่Éเมืองโอ๊คบรูค มหานครชิคาโก มลรฐัอิลอนอยส ์ สหรฐัอเมริกา มีเจา้หน้าทีÉประจาํประมาณ 300 คนบริหารจดัการโดยผูอ้าํนวยการ (Executive Director) เพืÉอทํางานอยา่งใกลชิ้ดกบัคณะเจา้หน้าทีÉบริหารและคณะกรรมการอาํนวยการสโมสรไลออนสส์ากลในการขบัเคลืÉอนภารกิจทัÊงในและต่างประเทศทั Éวโลก เจา้หน้าทีÉทีÉทํางานในสาํนักงานใหญ่มีทัÊงระดับส่วน (Division) และฝ่าย (Department) ทีÉมีความชาํนาญดา้นการเงิน ดา้นกฎหมาย ดา้นประชาสมัพนัธ ์ดา้นสารสนเทศ ดา้นการเพิÉมสมาชิกและการรกัษาจาํนวนสมาชิก ดา้นการพฒันาผูนํ้า ดา้นการจดัการระดบัภาคและสโมสร ดา้นวสัดุคุรุภณัฑข์องไลออนส ์ดา้นรูปแบบกิจกรรม เป็นตน้ 
 การสนับสนุนและการบริการจะจดัไวต้ามภาษาทีÉเป็นทางการของไลออนส ์ 11 ภาษา ไดแ้ก ่ จีน องักฤษ ฟินแลนด ์ฝรั Éงเศสเยอรมนั อิตาลี ญีÉปุ่น เกาหลีโปรตุเกส สเปนและสวีเดน 
 ทีÉทําการจะเปิดทําการในวนัจนัทรถึ์งวนัศุกร ์ระหวา่งเวลา 08:00 - 16:30 น. (CST)  Lions Clubs International 300 West 22nd Street Oak Brook, IL 60523-8842 USA (630) 571-5466 www.lionsclubs.org                                                                                 p.13 

14 



                                  

Board Appointees :  กรรมการอาํนวยการไลออนสส์ากล (แต่งตัÊง) คือ ผูที้Éไดร้บัการแต่งตัÊงจากคณะกรรมการอาํนวยการไลออนส์สากลเพืÉอไปเป็นประธานคณะกรรมการคณะหนึÉงคณะใดหรือตามแต่จะมอบหมาย 
 District : ภาค คือ เขตพืÊ นทีÉทีÉประกอบดว้ยสโมสรอยา่งน้อย 35 สโมสร มีสมาชิกรวมกนัไม่น้อยกวา่ 1,250 คน ปัจจุบนัมีทัÊงหมดประมาณ 760 ภาค ทั Éวโลก 
 District Cabinet : คณะกรรมการภาค ประกอบดว้ย ผูว้า่การภาค ผูว้า่ฯ เพิÉงผ่านพน้ รองผูว้า่ฯ คนทีÉ 1 รองผูว้า่ฯ คนทีÉ 2 เลขาธิการภาค เหรญัญิกภาค ประธานภูมิภาค ประธานเขต ประธานฝ่ายต่างๆ  รวมทัÊงนายกสโมสร และเลขาธิการสโมสร 
 District Governor : ผูว่้าการภาค  คือ ผูนํ้าของภาค ทีÉมาจากการเลือกตัÊง มีวาระ 1 ปี 
 District Governor Team : ทีมผูว่้าการภาค  ประกอบดว้ยผูว้า่การภาค รองผูว้า่ฯ คนทีÉ1 และคนทีÉ 2 
 Executive Director : ผูอ้าํนวยการบริหาร คือผูบ้ริหารเจา้หน้าทีÉทีÉทํางาน ณ ทีÉทําการสโมสรไลออนสส์ากล                                      (Lions Clubs International Headquarters) 
 Hellen Keller : เฮเลน เคลเลอร ์ คือนักเขียนและนักทํากิจกรรมเพืÉอชุมชนชาวอเมริกนัทีÉตาบอดและหูหนวก เป็นผูส้รา้งแรงบนัดาลใจแก่ไลออนสจ์นทําใหเ้กิดโครงการพิทกัษ์สายตาขึÊ น 
 International Association of Lions Clubs :  สมาคมสโมสรไลออนสส์ากล คือ ชืÉอขององคก์ารอยา่งเป็นทางการ 
 International Board of Directors : คณะกรรมการอาํนวยการไลออนสส์ากล คือ คณะกรรมการทีÉกาํกบัดูแลสโมสรไลออนสส์ากล 
 International Headquarters :  ทีÉทาํการสโมสรไลออนสส์ากล ตัÊงอยูที่Éเมืองโอ๊คบรุค มลรฐัอิลินอยส ์สหรฐัอเมริกา 
  p.14 

International Officers : คณะเจา้หนา้ทีÉผูบ้ริหารสโมสรไลออนสส์ากล ประกอบดว้ย นายกสโมสร     ไลออนสส์ากล นายกสโมสรไลออนสส์ากล เพิÉงผ่านพน้ อุปนายกสโมสรไลออนสส์ากล คนทีÉ 1 อุปนายกสโมสรไลออนสส์ากล คนทีÉ 2 และอุปนายกสโมสร     ไลออนสส์ากล คนทีÉ 3 
 LCIF : มูลนิธิสโมสรไลออนสส์ากล  (Lions Clubs International Foundation) ส่วนงานของไลออนสส์ากลทีÉสนับสนุนเงินใหชุ้มชนและกิจกรรมของไลออนสปี์ละกวา่ 1,500 ลา้นบาท 
 LION Magazine : วารสารเสียงสิงโต สืÉอสิÉงพิมพ์ของไลออนสอ์ยา่งเป็นทางการ 
 Lions Club : สโมสรไลออนส ์  สโมสรไลออนสแ์ต่ละสโมสรเป็นฐานสาํคญัของไลออนส์สากล ปัจจุบนัมีประมาณ 45,000 สโมสร ทั Éวโลก 
 Lions Clubs International : สโมสรไลออนสส์ากล เป็นชืÉอเรียกขององคก์รแบบง่ายๆ 
 Melvin Jones : นายเมลวิน โจนส ์  ผูก้่อตัÊงสโมสร   ไลออนสส์ากล 
 Melvin Jones Fellowship : เมลวินโจนสเ์ฟลโล่ชิพ (Melvin Jones Fellowship Program) MJF เป็นโครงการ ของ LCIF ทีÉมอบเข็มทีÉระลึกใหแ้ก่ผูที้ÉบริจาคครัÊงละ US$ 1,000 หรือมากกวา่ 
 Multiple Districts : ภาครวม คือการรวมตวัของภาคตัÊงแต่สองภาคขึÊ นไปในพืÊ นทีÉปกครองเดียวกนัทีÉแบ่งโดยใชเ้สน้แบ่งอาณาเขตของประเทศ รัฐหรือจงัหวดั  
 Regions : ภูมิภาค  คือ หน่วยรองจากภาค ทีÉประกอบ ดว้ยสโมสร 10-16 สโมสร 
 SightFirst : คือโครงการพิทกัษ์สายตาของ LCIF  
 We Serve : คาํขวญัของสโมสรไลออนสส์ากล 
 www.lionsclubs.org   เขา้เวบ็ไซดข์องไลออนสส์ากล 
 Zones : เขต คือ หน่วยรองจากภาคและภูมิภาค ทีÉประกอบดว้ยสโมสร 4-8 สโมสร  
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