
 
 
 
 
 
 

 
ทีÉ ภบ.ŘŘŜ/ŚŝŞŚ-ŚŝŞś 
      řŝ กรกฎาคม ŚŝŞŚ 
 

เรืÉอง เชิญชวนเขา้รว่มโครงการฝึกอบรม “ครู Lions Quest” หลกัสูตรทักษะชีวติสาํหรบัเยาวชน 

 (Skills for Adolescence) 
 

เรียน คณะกรรมการบริหารภาค คณะกรรมการภาค และนายกสโมสรไลออนสใ์นภาค śřŘ บี ทุกท่าน 
 

สิÉงทีÉแนบมาดว้ย ř.  โครงการฝึกอบรม “ครู Lions Quest”  จาํนวน ř ชุด 

 2.  ใบตอบรบัเขา้รว่มโครงการ   จาํนวน ř ชุด 
 

 ดว้ยสโมสรไลออนสส์ากลภาค śřŘ บี ไดจ้ดัโครงการฝึกอบรม “ครู Lions Quest” หลกัสูตรทกัษะชีวิต 
สาํหรบัเยาวชน โดยมีวตัถุประสงค ์ เพืÉอใหเ้ยาวชนมีความรูค้วามเขา้ใจในตนเอง ห่างไกลจากสิÉงเสพติด สามารถดาํรง
ชีพอยา่งเป็นประโยชน์ต่อสงัคมทัÊงในครอบครวัตนเอง ในโรงเรียน และชุมชนทีÉตนเองอาศยัอยูอ่ยา่งมีความสุข โดยจดั
ฝึกอบรมครู ดว้ยการจดั work-shop เกีÉยวกบัเทคนิคการตัÊงเป้าหมายและการตัดสินใจทีÉดี ใชเ้วลาในการฝึกอบรม     
Ś วนั โดยวทิยากรจากสโมสรไลออนสส์ากลภาค śřŘ บี ประเทศไทย เพืÉอใหค้รูทีÉผ่านการฝึกอบรม สามารถจดัการ
เรียนการสอนและอบรมนักเรียนใหเ้กิดทกัษะชีวติดงักล่าว 
  

 จึงขอเรียนเชิญสโมสรไลออนสใ์นภาค śřŘ บี ทุกสโมสร เขา้ร่วมโครงการฯ โดยจดัส่งครูของสถานศึกษาขัÊน
พืÊ นฐานหรืออาชีวศึกษาในจงัหวดัทีÉสโมสรสงักดั เขา้รบัการฝึกอบรม śŘ-Ŝŝ คน ต่อ ř workshop จะเป็นโรงเรียน
เดียวกนัหรือหลายโรงเรียนก็ได ้ โดยสโมสรไลออนสอุ์ปถัมภเ์ป็นผูร้วบรมใบตอบรบัเขา้ร่วมโครงการฯ ส่งทีÉ ไลออน   
ดร.รอยพิมพใ์จ  เพชรกุล  ประธานฝ่าย Lions Quest ภาค śřŘ บี  (คณะเทคโนโลยอุีตสาหกรรม มหาวทิยาลยัราช
ภฎันครศรีธรรมราช ต.ท่างิÊ ว อ.เมือง จ.นครศรีธรรมราช  โทร. Řşŝ-śşşŜśš  มือถือ ŘŠř-šşšŜŝŚŞ)  
 

 หวงัเป็นอยา่งยิÉงวา่สโมสรไลออนสส์ากลภาค śřŘ บี จะไดร้บัความรว่มมือจากทุกสโมสรเพืÉอร่วมกนัพฒันา
เยาวชนใหเ้จริญเติบโตเป็นผูใ้หญ่ทีÉมีคุณคา่ รบัผิดชอบต่อสงัคม และส่วนรวมในอนาคตต่อไป ขอขอบพระคุณล่วงหน้า
มา ณ โอกาสนีÊ  
 

      ขอแสดงความนับถือ 

 

 
 

      (ไลออน ดร.รอยพิมพใ์จ  เพชริกุล) 

               ประธานคณะกรรมการฝ่าย Lions Quest ภาค śřŘ บี 

             ปีบริหาร 2562-2563 
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ใบตอบรบั 

โครงการฝึกอบรม “ครู Lions Quest” 

หลกัสูตรทกัษะชีวิตสาํหรบัเยาวชน (Skills for Adolescence) 
สโมสรไลออนสส์ากลภาค śřŘ บี  ปีบรหิาร ŚŝŞŚ-ŚŝŞś 

แบบ In House Training (ř โรงเรียน) 
 

 

สถานศึกษา............................................................................................ถนน.......................................................

ตาํบล..............................................อาํเภอ.....................................จงัหวดั...........................................................

รหสัไปรษณีย.์........................... มีความประสงคจ์ะส่งครูเขา้รบัการฝึกอบรม จาํนวน.............คน รายชืÉอดงัแนบ 

เวลาทีÉประสงคจ์ะจดัการอบรม (ระหวา่งวนัทีÉ ř ตุลาคม ŚŝŞŚ – śř มีนาคม ŚŝŞś)  คือ  

วนัทีÉ..........................เดือน..........................................................พ.ศ................................................................... 

สโมสรไลออนสอุ์ปถมัภ ์คือ 

1. ......................................................................................................................................................................... 

2. ......................................................................................................................................................................... 

3. ......................................................................................................................................................................... 

4. ......................................................................................................................................................................... 

 

 

 ลงชืÉอ.........................................................    ลงชืÉอ........................................................... 

 (...............................................................)    (.................................................................) 

                ผูบ้ริหารสถานศึกษา                          นายกสโมสรไลออนส.์................................. 
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กําหนดการอบรมครูโครงการ Lions Quest 

วนัแรก วนัทีÉสอง 

08:00-09:ŘŘ น. ลงทะเบียน และรับป้ายชืÉอ 08:30-09:ŘŘ น. ลงทะเบียน 

09:00-09:śŘ น. พิธเีปิด/กล่าวต้อนรับ/แนะนาํโครงการ 09:00-09:śŘ น. ทบทวนกจิกรรมวันแรก 

09:30-09:Ŝŝ น. เป้าหมายของหลักสตูร 09:30-10:śŘ น. เตรียมการสาธติการสอน 

09:45-10:řŝ น. กจิกรรมสร้างความคุ้นเคย 10:30-10:Ŝŝ น. พักรับประทานอาหารว่าง 

10:15-10:śŘ น. การสร้างข้อตกลงร่วมกนั 10:45-12:ŘŘ น. สาธติการจัดกจิกรรมการเรียนการสอน 

10:30-10:Ŝŝ น. พักรับประทานอาหารว่าง 12:00-13:ŘŘ น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 

10:45-12:ŘŘ น. แบ่งกลุ่มศึกษาเอกสารหลักสตูร 13:00-14:śŘ น. สาธติการจัดกจิกรรม (ต่อ) 

12:00-13:ŘŘ น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 14:30-14:Ŝŝ น. ไขข้อข้องใจ 

13:00-14:śŘ น. ศึกษาเอกสารหลักสตูร (ต่อ) 14:45-15:ŘŘ น. พักรับประทานอาหารว่าง 

14:30-14:Ŝŝ น. พักรับประทานอาหารว่าง 15:00-15:śŘ น. มอบวุฒิบัตร / ปิดกจิกรรมการอบรม 

14:45-15:Ŝŝ น. การฟังอย่างมีประสทิธภิาพ 

การเรียนรู้อย่างมีความสขุ 

การคิดวิเคราะห์ 

  

15:45-16:00 น. สรุปกิจกรรมประจาํวัน   

 

 

 

ด้านหน้าห้องประชุมสาํหรับติด Backdrop 

 

กระดานสาํหรับเขียน          กระดาษคลิปชาร์ท 

             ประกอบการสอน 

 

 

เก้าอีÊนัÉงสาํหรับครู 

ทีÉเข้ารับการอบรม 

(ตามจาํนวนผู้เข้ารับการอบรม) 

 

 

 

 

 

รูปแบบการจดัหอ้งประชุม 

โตะ๊วางเอกสาร 
สาํหรับวิทยากร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

          

หมายเหตุ  กรุณาจัดโต๊ะสาํหรับลงทะเบียน ř ตัว และเก้าอีÊนัÉงสาํหรับไลออนส์ทีÉเข้าร่วมสังเกตการณ์ด้วย 
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ค่าใชจ้า่ยในการฝึกอบรม / ř Workshop 
 

 ลกัษณะการจดัแบบ INHOUSE TRAINING แบบ ř โรงเรียน ต่อ ř Workshop หรือหลายๆ โรงเรียน 
อาจจะโรงเรียนละ ŝ-řŘ คน รวมกลุ่มกนัใหไ้ด ้ř Workshop (ผูเ้ขา้รบัการอบรม ř Workshop ตอ้งไม่นอ้ย
กวา่ śŘ คน และไมเ่กิน Ŝŝ คน) โดยจะมีอตัราค่าใชจ้่ายต่างๆ ดังนีÊ  
 

*  โรงเรียนเตรียมอาหารวา่ง และอาหารกลางวนั พรอ้มเครืÉองดืÉม สาํหรบัผูเ้ขา้รบัการอบรม และทีม  
   วิทยากร 
 

*  โรงเรียนเตรียมสถานทีÉหอ้งประชุม พรอ้มจดัเตรียมเครืÉองโปรเจคเตอร ์สาํหรบัใชใ้นการอบรม 

          -  ค่าเบีÊ ยเลีÊ ยงวิทยากร คนละ     Š,ŘŘŘ  บาท 

 -  ค่าเบีÊ ยเลีÊ ยงผูช้่วยวิทยากร     Ś,ŘŘŘ  บาท 

 -  ค่าอุปกรณก์ารสอนและวุฒิบตัร/คน   คนละ            řŝŘ  บาท 

     (คิดตามจาํนวนผูเ้ขา้รบัการอบรมจริง) 

 -  ค่าเอกสารหลกัสูตรฯ และคู่มือกิจกรรม Energizer ชุดละ    şŘŘ  บาท 

     (ř ชุด / ř Workshop) 
 

หมายเหต ุ :   กรณีประสงคจ์ดัในต่างจงัหวดั ผูจ้ดัจะตอ้งเตรียมค่าใชจ้่ายเพิÉมเติม คือ... 
  -  ค่าเดินทาง (ไป-กลบั) ของทีมวิทยากร เบิกจ่ายตามจริง 

  -  ค่าหอ้งพกั และค่าอาหาร (2 วนั) สาํหรบัทีมวิทยากร เบิกจ่ายตามจริง  
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